
 

 

07.12 Circular informativa 
 
 
LA COTITZACIÓ A LA SEGURETAT SOCIAL DELS EMPLEATS PÚBLICS AL 
2012 
 
 
L’article 132.16 de la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat per al 2011, va establir que: 
 

“Dieciséis. Durante el año 2011, la base de cotización por todas las contingencias de 
los empleados públicos encuadrados en el Régimen General de la Seguridad Social a 
quienes hubiera sido de aplicación lo establecido en la disposición adicional séptima del 
Real Decreto-ley 8/2010 ... será coincidente con la habida en el mes de diciembre de 
2010, salvo ...” 
 

És a dir, que els treballadors de les EPiC –autonòmiques o locals- que haguessin patit la 
reducció del 5 % de la seva retribució, continuaven cotitzant per la base de cotització anterior a la 
reducció. 
 
El Reial Decret Llei 20/2011 ha prorrogat els Pressupostos de l’Estat del 2011 fins que se n’ 
aprovin els del 2012 i no ha fet una previsió expressa sobre aquesta matèria, la qual cosa genera 
el dubte de si continua mantenint-se per al 2012 la  previsió sobre les cotitzacions dels empleats 
públics per al 2011, atesa l’eficàcia temporal (“Durante el año 2011”) de l’apartat Setze de  
l’article 132 reproduït. 
 
Mentre no s’aclareixi definitivament el dubte sobre aquestes cotitzacions, creiem que és 
prudent mantenir el mateix criteri de cotització que durant el 2011. Temps haurà de reclamar 
a la TGSS la devolució per ingressos indeguts si és el cas. Això vol dir que a les nòmines del 
mes de gener, les retencions de les quotes obreres s’han de practicar tenint en compte la base 
de cotització anterior a la reducció dels salaris en un 5%. 
 
 
 
 
Barcelona, 25 de gener de 2012 
 
 
     
     
 
 


